ACTIVA
VALLES

-
-
UV
--------



PROGRAMA TALENT, TREBALL | TECNOLOGIA

Diputacio de Barcelona posa en marxa el programa Treball,
Talent | Tecnologia del que neix el projecte Actius+55 Valles.
Es un dels 19 projectes transformadors de la Diputacié de
Barcelona:

OBJECTIUS:

« Promoure el TREBALL digne
« La millora competencial del TALENT local
o El creixement economic sostenible a través de la TECNOLOGIA
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ACTIVA VALLES +55

CADENA DE VALOR

SALUT | BENESTAR ADRECAT AL SECTOR SENIOR / SILVER ECONOMY

S'ha triat la cadena de valor d'empreses dirigides al segment senior. Compleix els criteris basics
de massa critica, aproximacio de negoci, demanda no nomeés local, absencia d'iniciatives previes |
un elevat potencial de creixement.

Segons primers calculs, prop 100 empreses detectades al territori facturen + 150 milions d'euros i sumen 4.000 treballadors

Meés de 50 de les empreses identificades es dediquen a la prestacio de serveis de salut i d'assistencia sociosanitaria i 20 comercialitzen
productes per a la salut o productes per a la millora de la qualitat de vida

» Ocupacions relacionades amb l"alimentacio saludable, personal assessor d'assegurances, personal gerocultor i d"assistencia en Sad,
monitoratge d’activitats esportives per a persones grans, robotica, personal expert en domotica per a la llar, especialistes d'interiors |
exteriors d’habitatge, personal dissenyador de solucions tecnologiques, etc.

Index d’envelliment de la poblacié en ascens en l'ambit territorial d’actuacio.

Actius diferencials al territori com Corporacioé sanitaria del Parc Tauli amb upatnitat d'innovacio propia

Continuitat a projectes en marxa com IninValles
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ACTIVA VALLES +55
SALUT | BENESTAR ADRECAT AL SECTOR SENIOR / SILVER ECONOMY

INDEX D'ENVELLIMENT DE L'AMBIT TERRITORIAL : 101,7. EN 20 ANYS S'HA PASSAT DEL 118,7 5 AL 101, 7

Persones

Serveis | productes

adaptats al consum

consumidores finals

Envelliment actiu Serveis d'oci, cultura,

tecnologia | habitatge
Fragils

Serveis assistencials
Dependents 03




Administracions PubliquesiConselleriade Treball, Afers Socialsi Familia, Conselleriade Salut, Conselleria d'Ermpresai Coneixement, ACC10, )

Associacions[Edady Wida, LARES, CSSCC, FATEG...)

Coneixerment i

H Indastria (manufacturai serveis) Canal Ezpai de Consum Consutnidor
ECENCE

Fabricants de productes
farrnaceéutics i dispositius médics
especifics

Residéncies

i centres de dia
Fabricants de productes Cepen

e . Assisténciadomiciliaria -
ortopédicsiajudes téchiques Farmacies déncia

AScedgl-

Fances i
Centres d'artopédia :
p . mutues

Universitats i Fabricants d'audiafons i Serveis sanitaris

| tres Centres productes oftalmoldgics
Centres medicsi de

recuperacia especialitzats
més vinculats amb el segment
[traumatologia, oftalmologia,
Sran distribucid odaontologia, fisioterapia, etc.

de Formacio Fabricants de productes aptiques, centres
d'incontinénciai apdsits audioldgics, etc,

de salut

Fabricants de productes
alimentaris saludables i

Fabricantsiempreses
denginyeria domotica

Centres

Tecnologics Fabricants de robiliari adaptati

equipatments pera
I"accessibilitat

SEniar
- actiu
Agéncies de viatze especialitzades

Centres i serveisvinculats albenestari cures personal s
Centres | serveisvinculats alapractica esportiva
Activitats culturals i d'entreteniment

Entitats financeres




OBJECTIUS

Ocupacio de gualitat

Impulsar noves professions i adaptar les ja existents per a una
ocupacié de qualitat

Cooperacio territorial

Crear sinergies empresarials i cooperacio territorial

Competitivitat empresarial

Promoure la competitivitat de les empreses que realitzen una activitat vinculada o
especialitzada amb el segment senior

Nous servels | productes

Impulsar la creacié de serveis i productes tecnologics que responguin a le
necessitats de les persones majors de 50 anys per a millorar la seva quali
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ACTIVA VALLES +55

A QUI S'ADRECA

PROFESSIONALS EMPRESES
e Persones en cerca de feina | millora de Empreses vinculades a aguesta cadena de
"ocupabilitat 1 sortir de la precarietat laboral. valor amb necessitat de:
e Personal en actiu per a adaptar-se a les noves
condicions | millorar les competencies digitals. e Contractar personal
e Estudiants i startup que participin en el disseny | e Impulsar la capacitat productiva
creacid de nous productes i/o serveis e Digitalitzacio i transformacio tecnologica
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ACTUACIONS

e Presentacions dels serveis i solucions tecnologiques que s'estan desenvolupant

e Aliances estrategiques

e Accions formatives per a persones en atur en atencio a la dependencia

e Accions formatives d'especialitzacio tecnologica per a professmnal /

e Accions formatives de digitalitzacio de diferents nivells per a persofese /
treballadores e inactives

e Deteccio i definicido de nous perfils professionals

* Trobades entre laboratori d'idees i desenvolupadors tecnologi

e Jornades de presentacio de productes i serveis
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